Tel. +49 (30) 634 128-0, Fax +49 (30) 634 128-29 Fanny-Zobel-Str. 9, D-12435 Berlin

CEMA GmbH Spezialisten
fur Informationstechnologie

Wer Lust hat kann das Bewerbungsgesprach bei einer
Runde im GT3 RS auf der Nordschleife, Nurburgring fihren
— nehmen Sie uns beim Wort!

Stichwort: Schnellste Bewerberrunde

Erleben Sie Ihre schnellste Bewerberrunde ===

— im CEMA - GT3 e ——

Wir suchen fir unseren Standort in Berlin einen:
IT-Spezialist / System Engineer (m/w)

Schwerpunkt: Citrix / Citrix-Technologien

Ihre Aufgaben:
® Beratung, Prasentation und Realisierung von IT-Losungen fiir unsere Kunden
®  Umsetzung der Projekte in verantwortlicher Funktion
®  Unterstltzung bei der Weiterentwicklung interner strategischer Geschaftsfelder

Wir bieten:
m hochste Herstellerzertifizierungen
einen Arbeitsplatz bei einem der fihrenden mittelstandischen IT-Dienstleister in Deutschland
auRerst innovatives und vollstandiges Produktportfolio
professionelle Einarbeitung und unternehmensweite, strukturierte Weiterbildung
High-Potential-Programm als Vorbereitung fir Fihrungsaufgaben
flexible Arbeitszeiten
flexible Car-Policy

mehrstufiges, lukratives Pramien- und Provisionsmodell
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m  Mdoglichkeiten, die Unternehmensentwicklung mit zu gestalten

m  Karrierechancen innerhalb des Standorts und der Gruppe
m  CEMA seit 20 Jahren als Marke auf dem IT-Markt

lhr Profil:

fundiertes IT-Fachwissen

Citrix-Projekterfahrung

Fanny-Zobel-Str. 9, D-12435 Berlin

CEMA GmbH Spezialisten
fur Informationstechnologie

mehrjahrige Erfahrung in Administration und Optimierung von Citrix-Umgebungen — idealerweise

als CCA

Kenntnisse Uber Losungen weiterer Virtualisierungsanbieter
Kenntnisse im Bereich Backup

Grundkenntnisse der SAN-Technologien

Interesse an neuen Technologien

Fahigkeit, Sachverhalte schnell aufzunehmen und klar und deutlich darzustellen

strukturiertes, logisches Denken und Vorgehen
Engagement und Verantwortungshewusstsein

Freude am direkten Kontakt zu Kunden

Unternehmerisches Denken, Teamgeist sowie gegenseitiges Vertrauen zahlen zu unseren Grundsatzen

Sie sind neugierig geworden? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekréftige Online-Bewerbung.

Bitte benutzen Sie dazu unser dafiir vorgesehenes Online-Formular, in dem unsere Skill-Datenbank
hinterlegt ist. Damit ist eine schnelle Bearbeitung sowie die Weiterleitung an den ,richtigen” Standort
sicher gestellt.
Fir Ihre schnellste Bewerberrunde bitte das Stichwort: Schnellste Bewerberrunde vermerken.

Fir Fragen und weitere Informationen stehen wir lhnen immer und gerne zur Verfigung.
Ansprechpartner: CEMA AG, Bettina Hilse, Dipl.-Betriebsw. (FH), HR-Manager
Dynamostr. 17, 68165 Mannheim, Tel.: 06 21-33 98-0, Fax: 06 21-33 98-200, personal@cema.de

Geschaftsfuhrer: Falk Tettner, Thomas Steckenborn
Amtsgericht Charlottenburg, HRB 80028
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https://bewerbung.cema.de/
mailto:personal@cema.de

